Zalacznik Nr 1 do Zarzadzenia
Nr 44 /2009 Burmistrza Miasta

i Gminy Baranow Sandomierski
z dnia 06 maja 2009 roku.

REGULAMIN
konkursu na stanowisko dyrektora Szkoty

Podstawa prawna:
l.ustawa o systemie oswiaty z dnia 7 wrzesnia 1991 roku ( j.t. Dz. U. Z 2004 r. Nr 256 , poz.
2572 z pdzniejszymi zmianami),
2.rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia 6 maja 2003 roku
w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca  stanowisko
kierownicze, w poszczegdlnych typach szkoét 1 placowek (Dz. U. Nr 89, poz. 826
z pézniejszymi zmianami).
3.rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 23 pazdziernika 2003r.
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora szkoty lub placowki i trybu pracy komisji
konkursowej (Dz.U. Nr.189,poz.1855)

§ 1. Kandydatami na  stanowisko dyrektora szkoly moga by¢  nauczyciele
i nauczyciele akademiccy posiadajacy kwalifikacje pedagogiczne okreslone w rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 6 maja 2003 roku w sprawie wymagan jakim
powinna odpowiadaé osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz  inne stanowisko
kiecrownicze w  poszczeg6lnych typach szkét 1 placowek ( Dz. U. Nr 89, poz. 826
z pézniejszymi zmianami).

§ 2. Oferty 0sob przystepujacych do konkursu powinny zawiera¢ dokumenty okreslone w § 3
niniejszego Zarzadzenia.

§ 3. Sposdb i termin sktadania ofert okresla § 4 niniejszego Zarzadzenia.
§4.0 terminie i miejscu konkursu kandydaci zostang powiadomieni pisemnie.

§ 5 1. Pracami komisji kieruje jej Przewodniczacy wyznaczony przez organ prowadzacy sposrod
cztonkow komisji
2. Prace komisji sa prowadzone jezeli w posiedzeniu bierze udzial co najmniej 2/3 jej skladu
1 zglosi si¢ minimum jeden kandydat.

§ 6 1. Posiedzenie komisji odbywa si¢ nie pdzniej niz w ciggu 14 dni roboczych od uplywu terminu
sktadania ofert przez kandydatow, wskazanego w ogloszeniu o konkursie.
2. Przewodniczacy komisji ustala termin i miejsce posiedzenia komisji, O  terminie
posiedzen powiadamia na pi$mie czlonkéw komisji  oraz kandydatéw co najmniej 7 dni
przed posiedzeniem.

§ 7 1. Komisja rozpoczyna prace konkursowe od sprawdzenia, czy oferty zostaly zlozone
w terminie i zawieraja wszystkie wskazane w ogloszeniu o konkursie dokumenty oraz czy
z dokumentéw tych wynika, ze kandydat spelnia wymagania wskazane w ogloszeniu
o konkursie. Oferty zlozone po terminie, niezawierajace wszystkich wskazanych w ogloszeniu
o konkursie dokumentéw, oraz oferty, z ktorych wynika, ze kandydat nie spelnia wymagan
wskazanych w ogloszeniu o konkursie, podlegaja odrzuceniu, a kandydaci nie sa dopuszczeni do




dalszego postepowania konkursowego.

2.Przewodniczacy komisji informuje kandydatow o dopuszczeniu  albo niedopuszczeniu do
dalszego postepowania konkursowego.

3.Przewodniczacy komisji w terminie 7 dni od dnia posiedzenia komisji, informuje na pismie
kandydatow niedopuszczonych do dalszego postgpowania konkursowego o przyczynach odrzucenia
oferty.

§ 8 1.Komisja niezwlocznie dokonuje merytorycznej oceny kandydatéw dopuszczonych do
dalszego postgpowania konkursowego. Ocenie podlega w szczegllnosci przedstawiona przez
kandydata koncepcja funkcjonowania i rozwoju szkoty - praca nie podlega zwrotowi.
Czlonkowie mogg zadawacé kandydatom pytania.

2Komisja wylania kandydata na stanowisko dyrektora w glosowaniu tajnym. Kazdy
z cztonkoéw komisji dysponuje jednym glosem.

3.Konkurs jest rozstrzygnigty jezeli na jednego z kandydatéw oddata glosy co najmniej poltowa
obecnych na posiedzeniu cztonk6w komisji.

4. W przypadku gdy zaden z kandydatow nie uzyskat wiekszosci gloséw, o ktdrej mowa w ust. 3,
komisja przystepuje do drugiego glosowania , Do drugiego glosowania dopuszczeni sg kandydaci,
ktorzy uzyskali co najmniej dwa glosy w pierwszym glosowaniu.

5.Konkurs jest rozstrzygnigty, jezeli w drugim glosowaniu jeden z kandydatéw uzyskat
wigksza niz inni kandydaci liczbe gltoséw.

§ 9 Z posiedzenia komisji sporzadza sie protokot, ktory podpisuja obecni na posiedzeniu
cztonkowie komisji.

§ 10 O wynikach konkursu przewodniczacy komisji niezwlocznie powiadamia organ
prowadzacy szkole i przekazuje temu organowi dokumentacj¢ postepowania konkursowego.

§ 11 Organ prowadzacy powierza stanowisko dyrektora szkoly kandydatowi wylonionemu w
drodze konkursu zgodnie z przepisami Ustawy o systemie oswiaty.

§ 12 Kwestie proceduralne nie ujgte w regulaminie rozstrzyga komisja konkursowa.
§ 13 Przebieg konkursu podlega protokolowaniu.

§ 14 W przypadku gdy konkurs nie przyniesie rozstrzygnigeia, dyrektor zostaje powolany
W trybie przewidzianym w Ustawie o systemie o$§wiaty.

§ 15 Kandydatowi odrzuconemu przez komisj¢ konkursowa nie przystuguje prawo odwolania
od decyzji komisji.




