z Miasta | Gminy

Jaranow Sandomierski

woi. podkarnankia

Zarzadzenie Nr 54/2025
Burmistrza Miasta i Gminy Baranow Sandomierski
z dnia 3 kwietnia 2025 r.

w sprawie zmiany Regulaminu pracy pracownikow
Urzedu Miasta i Gminy w Baranowie Sandomierskim

Na podstawie art. 42 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych ( Dz. U. z 2024 r., poz. 1135) oraz 104? ustawy z dnia 26
czerwca 1974r. Kodeksu pracy ( Dz. U. z 2025 r., poz. 277, ze zm.) zarzadzam,
co nastepuje:

§1
Zmieniam tre$¢ Regulaminu pracy obowiazujgcego w Urzedzie Miasta i Gminy
w Baranowie Sandomierskim, wprowadzonego zarzadzeniem Nr 187/2017 z dnia
29 grudnia 2017 r w nastepujgcy sposob:

1) Paragraf 25 otrzymuje nastepujgce brzmienie:

.,1.Czas pracy pracownikéw samorzgdowych wynosi przecietnie 8 godz. na dobe
i przecietnie 40 godz. tygodniowo, w przecietnie pieciodniowym tygodniu pracy,
w 3-miesiecznym okresie rozliczeniowym.

2. Pracownicy Urzedu, z wyjatkiem pracownikbw wymienionych w ust. 7,
Swiadczg prace:

1) w poniedziatek w godzinach od 7:30 do 16:00;

2) od wtorku do czwartku w godzinach od 7:30 do 15:30;

3) w piatek w godzinach od 7:30 do 15:00.

3. Od ustalonej godziny rozpoczecia pracy, przyjmuje sie 15 minutowg tolerancje
czasowa, na stawienie sie pracownika do pracy, pod warunkiem wypracowania
obowiazujacego go wymiaru godzin pracy, w tym lub innym dniu pracy
w godzinach pomiedzy 7:00 a 16:00, danego okresu rozliczeniowego. Brak
odpracowania niedoboru godzinowego w okresie rozliczeniowym, powoduje
odpowiednie pomniejszenie przystugujacego pracownikowi urlopu
wypoczynkowego.

4. Dla pracownikow Urzedu, z wyjgtkiem pracownikéw wymienionych w ust. 7,
kazda sobota jest dniem wolnym od pracy wynikajgcym z rozktadu czasu pracy
w przecietnie pieciodniowym tygodniu pracy.

5. Pracodawca moze zarzadzi¢ prace w sobote, przy zachowaniu zasady
przecietnie pieciodniowego tygodnia pracy w przyjetym okresie rozliczeniowym.
6. Praca w soboty, niedziele i dni wole od pracy jest dozwolona dla pracownikow
Urzedu Stanu Cywilnego, w zwigzku z prowadzeniem ceremonii $lubnych.

7. Pracownicy zatrudnieni na stanowiskach pomocniczych i obstugi Urzedu oraz
Punktu Selektywnej Zbiérki Odpadéw Komunalnych w Skopaniu, moga byé
zatrudniani w soboty przy zachowaniu pieciodniowego tygodnia pracy.”



2) Paragraf 26 otrzymuje nastepujgce brzmienie:

.Burmistrz, Zastepca Burmistrza lub Sekretarz ze wzgledu na osobista sytuacje
pracownika, na jego wniosek, zgodnie z art. 142 KP, moze ustali¢ dla niego
indywidualny czas rozpoczecia i zakonczenia pracy pod warunkiem, ze:

1) nie zaktoci to normalnego funkcjonowania urzedu;

2) rozpoczecie pracy nastgpi pomiedzy godzing 7:00 a 8:00;

3) zakoriczenie pracy nastgpi nie pézniej niz o godzinie 16:00.”

§2
Pozostate zapisy Zarzadzenia nr 187/2017 Burmistrza Miasta i Gminy Baranow
Sandomierski z dnia 29 grudnia 2017 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu
pracy pracownikéw Urzedu Miasta i Gminy Baranow Sandomierski pozostajg bez
Zzmian.

§3

Wykonanie zarzgdzenia powierzam Sekretarzowi Gminy.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 7 kwietnia 2025 r.




